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Stichting NIOC en de NIOC kennisbank 
 

Stichting NIOC (www.nioc.nl) stelt zich conform zijn statuten tot doel: het realiseren van 

congressen over informatica onderwijs en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of 

zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. 

 

De stichting NIOC neemt de archivering van de resultaten van de congressen voor zijn rekening. 

De website www.nioc.nl ontsluit onder "Eerdere congressen" de gearchiveerde websites van 

eerdere congressen. De vele afzonderlijke congresbijdragen zijn opgenomen in een kennisbank 

die via dezelfde website onder "NIOC kennisbank" ontsloten wordt. 

 

Op dit moment bevat de NIOC kennisbank alle bijdragen, incl. die van het laatste congres 

(NIOC2023, gehouden op donderdag 30 maart 2023 jl. en georganiseerd door NHL Stenden 

Hogeschool). Bij elkaar bijna 1500 bijdragen! 

 

We roepen je op, na het lezen van het document dat door jou is gedownload, de auteur(s) 

feedback te geven. Dit kan door je te registreren als gebruiker van de NIOC kennisbank. Na 

registratie krijg je bericht hoe in te loggen op de NIOC kennisbank. 

 

 

Het eerstvolgende NIOC vindt plaats op donderdag 27 maart 2025 in Zwolle en wordt dan 

georganiseerd door Hogeschool Windesheim. Kijk op www.nioc2025.nl voor meer informatie. 

 

Wil je op de hoogte blijven van de ontwikkeling rond Stichting NIOC en de NIOC kennisbank, 

schrijf je dan in op de nieuwsbrief via 

www.nioc.nl/nioc-kennisbank/aanmelden nieuwsbrief 
 

Reacties over de NIOC kennisbank en de inhoud daarvan kun je richten aan de beheerder: 

R. Smedinga kennisbank@nioc.nl. 

Vermeld bij reacties jouw naam en telefoonnummer voor nader contact. 
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DDOA 
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Semester 
Keuze uit 15 

Student kiest er 3 

die samen met 

stage het 2e/3e 

jaar vormen 

Combinatie 

bepaalt opleiding 



INGEZOOMD: DDOA 
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Project 

7.5 ECTS 

7.5 ECTS 

15 ECTS 
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BEROEPSTAAK 

“Ontwikkel een gedistribueerde OO applicatie” 

Richt zich op veel aspecten van een software 

engineeringsproject: analyseren, ontwerpen, bouwen, 

testen, implementeren 

Voorbeelden: 

Android Game 

Atlassian Provisioner 

ProfielGenerator 

5 R O D Y  M I D D E L K O O P ,  R O D Y . M I D D E L K O O P @ H A N . N L ,  
@ R O D M I D D E  



COURSE EOA 

• Engineer an OO Application  

• OO, UML (class- en seqencediagrams), Requirements,  

Design Patterns, Use Cases, Architectuur 

• Applying UML and Patterns (Craig Larman) 

• Powerdesigner, Astah, Enterprise Architect 
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COURSE DDA 

• Develop a Distributed Application 

• Parallel computing, Clean Code, Java,  

Threading, RMI, JavaEE, Big-O, Ant, JUnit / TDD, 

Frameworks 

• Java Enterprise in a Nutshell (Jim Farley) 

• Eclipse, IntelliJ, NetBeans, SpringSource ToolSuite, 

Maven, Ant, SoapUI, GlassFish, Tomcat, Spring Roo, 

MySQL  
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PROJECT 

10 weken 

5 studenten 

Agile aanpak: Scrum 

Gastcolleges en workshops van IT-bedrijven 

 InfoSupport, Luminis, VXCompany 

Externe projecten voor IT-bedrijven  

Avisi, First8, InfoSupport, CGI/Logica, Luminis, Sogyo, 

TASS, Twijnstra&Gudde, VXCompany  

8 R O D Y  M I D D E L K O O P ,  R O D Y . M I D D E L K O O P @ H A N . N L ,  
@ R O D M I D D E  



9 



10 



11 



12 



Ontwikkel een 
Android 
implementatie van 
het IQ Cabin spel 

Technologie: 
 Android 

 

Bedrijf: 

PROJECTVOORBEELDEN: IQ CABIN 
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Ontwikkel product 
waarmee de 
ontwikkelstraat 
beschikbaar is voor 
nieuwe groepen. 

Technologie: 
 Java 
Webservices 

(REST/SOAP) 
 

Bedrijf:  

 

PROJECTVOORBEELDEN: ATLASSIAN 

PROVISIONER 
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Ontwikkel een applicatie 
waarmee CVs kunnen 
worden gegenereeerd. 

Technologie: 
 JavaScript 

 Spring Roo 

 Atlassian Crowd 

 

Bedrijf: 

PROJECTVOORBEELDEN: PROFIELGENERATOR 

15 R O D Y  M I D D E L K O O P ,  R O D Y . M I D D E L K O O P @ H A N . N L ,  
@ R O D M I D D E  



ONTWIKKELSTRAAT 

a.k.a. “Software factory” 

Standaarden 

Templates 

Proces 

Scrum 

Tools 

Atlassian Suite (Confluence, JIRA, Stash, Crowd), 

Jenkins en Sonar 
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TOOLOVERZICHT / DEPLOYMENT 
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Proxy server 

Crowd: SSO en 

usermanagement 
Confluence: 

Wiki 

JIRA: Planning 

en schatting

Stash: 

versiebeheer 

(git) 

Jenkins: CI 

versiebeheerversiebeheerSonar: Code 

Quality 

Crucible/Fishe

ye: 

Codereviewing 



STANDAARDEN 

Documentatiestandaarden 

 Geleend van Unified Process (RUP op maat) 

 Plan van aanpak (Software Development Plan + Vision) 

 Software Requirements Specification 

 Software Architecture Document 

Codingstandaarden 

 Vaste set voor DDOA, afwijkingen zijn bespreekbaar mits 

gemotiveerd 

Worden automatisch gecheckt door Sonar 
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Alle technische 
documentatie wordt 
geschreven en bewaard 
in Confluence: 

 wiki 

 versiebeheer 

 usertracking 

 geintegreerde UML en UIMock 

Je hebt schrijfrechten op je 
eigen wiki en 
leesrechten in alle 
andere spaces. 

CONFLUENCE – DOCUMENTATIE  
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AGILE DEVELOPMENT 

Testing early and automated 

 Unittesten 

Incremental design 

 Geen groot ontwerp vooraf 

Daily deployment 

 Elke dag bouwen en opleveren 

Customer involvement 

 Veel contact met je klant 

Continuous integration 

 Op de achtergrond wordt de kwaliteit van je werk gecontroleerd 

Incremental planning 

 Planning poker 
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AGILE DEVELOPMENT

Elke dag bouwen en opleveren
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PROCES 

Scrum-planning 

1 week pre-game (“warming up”) 

4  sprints van 2 weken 

Planningsdag met planningpoker 

Verwerking van resultaten in JIRA 

Uitvoering 

Sprint Review 

Retrospective 

1 week afsluiting (“cooling down”) 
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PRE-GAME 

Plan van 
aanpak 

(definitief) 

Software 
Requirements 
Specification 

(concept) 

Software 
Architecture 
Document 
(concept) 

Tools, 
frameworks en 

libraries 
verkennen 
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SPRINT 

Planningsdag 

•Planningpoker 

•JIRA 

Uitvoering 

•Gericht op de sprint goal 

•Daily stand-up 

Sprint Review 

•Goedkeuring door opdrachtgever en docent op basis van 
sprint goal en definition of done 

Retrospective 

•Teamreflectie: wat ging goed, wat niet, teamafspraken. 

•Gekoppeld aan IPV  
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JIRA – PROJECTS  

Project Lead = 

Scrummaster 
Je kunt bij elkaar

kijken, zelfs 

beperkt schrijven 

dus houd het 

professioneel. 
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JIRA – GREENHOPPER  
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JIRA – REAL WORLD EXAMPLE 
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DAILY STAND-UP 

Vaste plek 

Vast tijdstip 

Maximaal 15 minuten, mag dus korter  

Scrummaster in control 

Wat heb je gisteren gedaan? 

Wanneer is je werk klaar? 

Wat ga je vandaag doen? 

Wat blokkeert (“impediment”) het succesvol doen van 
je taak? 

31 R O D Y  M I D D E L K O O P ,  R O D Y . M I D D E L K O O P @ H A N . N L ,  
@ R O D M I D D E  



SPRINT REVIEW 

Checkt de sprint-goal met de 

opdrachtgever/productowner 

Demonstratie van de features 

Maak een dwarsdoorsnede van je architectuur 

Checkt de definition-of-done 

Studenten reviewen elkaars werk 

Studenten vragen ook reviews aan bij de docent 

 Initiatief bij de student! 
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DEFINITION OF DONE 
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QUALITY REVIEW 

Handmatig door team 

Handmatig door docent en/of opdrachtgever, gevraagd 

en ongevraagd 

Automatisch door Jenkins + Sonar 
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JENKINS 

Groene ballen zijn 

goed, op een rode bal 

staat (een ludieke) 

straf.  

Hoe beter het 

weer, hoe langer 

de build achter 

elkaar goed gaat.  

Je kunt de build 

ook handmatig 

starten. 
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SONAR 

Mate van 

documentatie 

Mate van 

codeduplicatie 

Mate van 

koppeling/cohesi

e. 

Test coverage. Geslaagde tests. 

Codestandaarden 

Totaalcijfer
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RETROSPECTIVE = FEEDBACK 

Team Scrum-

master 

Product-

owner-

by-proxy 

Teamlid

1 

Teamlid

2 

Teamlid

3 

Docent Product-

owner 

+ 

+ 

+ + 

+ 

+ 

+ 

+ - 

- 

- - 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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TOETSING 

C O M P E T E N T I E S  

• Analyseren 

• Ontwerpen 

 

• Realiseren/Testen 

• Samenwerken 

• Communiceren 

• Planmatig werken 

P R O D U C T E N  

• Requirements 

• Functioneel Ontwerp 

• Technisch Ontwerp 

• Software 

• Retrospectives 

• Requirements/Ontwerpen 

• Plan van Aanpak 
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TOETSING

C O M P E T E N T I E S

ren

Individueel door 

3 docenten op 

basis van 

portfolio en 

assessment 
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TEAMROLLEN 
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Per rol moet de student aan andere eisen voldoen 

binnen dezelfde competentie: 

 

 
Rol/Competentie Samenwerken Communiceren Planmatig 

werken 

Scrum Master x x 

Product Owner x 

Team Member x x x 
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MENING STUDENTEN 

• Lastig om docent en opdrachtgever beiden tevreden 

te houden (wanneer is het klaar?) 

• Motiverend om voor echte opdrachtgevers te werken 

en een product op te leveren dat bruikbaar is 

• Goede begeleiding door docenten en bedrijven 

• Agile werken bevalt goed en wordt toegepast in 

andere onderwijseenheden, stage en afstuderen. 

• Structuur geeft focus en maakt niet “lui” 

• Tools zijn nuttig maar hebben hoge leercurve 
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HTTP://WIKI.ICAPROJECTEN.NL    
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DANK VOOR UW AANDACHT 

rody.middelkoop@han.nl 

@rodmidde 

http://nl.linkedin.com/in/rodym/ 

http://www.slideshare.net/rodym  
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